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1. Uvod

Kodex chovani spole¢nosti KK INVESTMENT PARTNERS a.s., (dale KKIP) vymezuje nas postoj k fadé dllezitych
témat a uvadi jasna pravidla chovani. Tato pravidla chovani jsou minimalnim standardem, ktery musime vzdy
dodrzovat. Tento kodex se vztahuje na vSechny zaméstnance KKIP, véetné zaméstnancll na ¢astec¢ny uvazek a interni
sit vazanych zastupct (dale jen VZI).

Kodex chovani vymezuje nase stanoviska a o¢ekavani v téchto oblastech:
. Jak jedname;

1

2. Jak nakladame s informacemi a udaji;

3. Jak feSime stfety zajmu, podvody, finanéni kriminalitu a dodrZzujeme pravo hospodarské soutéze;
4. Jak pouzivame zafizeni a internet;

5. Jak oznamujeme poruseni predpisu;

6. Jak feSime poruseni predpisa.

2. Jak jedname

Zakaznici jsou vychozim bodem veho, co délame. NaSe vztahy se zakazniky se fidi souborem jednoduchych pravidel
pro vztahy se zakazniky:

1. Usilujeme o naplfiiovani potfeb zakaznikd v prabéhu jejich zivotniho cyklu;

2. Nabizime zakaznik{m realnou hodnotu;

3. Vysvétlujeme rizika, vynosy a naklady nasSich produktl a sluzeb;

4. Pravidelné hodnotime produkty, sluzby a postupy pfi jejich distribuci;

5. Spolupracujeme pouze s profesionalnimi a licencovanymi investi¢nimi zprostfedkovateli a vazanymi zastupci.

Clenové interni sité Vazanych zastupcd (VZI) ani zaméstnanci jednajici jménem spoleénosti KKIP nesmi vykonavat
Zadnou ¢innost, kterd by naplfiovala znaky tzv. tipafstvi.

Ve spole¢nosti KKIP komunikujeme s nasimi klienty, potencialnimi klienty a vefejnosti estné, jasné a zpisobem, ktery
neni zavadeéjici. Zohledrfiujeme uroven znalosti a zkuSenosti cilovych skupin v pfislusném investiCnim oboru a
pouzivany jazyk tomu odpovidajicim zpUsobem pfizpUsobujeme. V naSich marketingovych materidlech a v ustni
komunikaci s klienty poskytujeme ucelené informace, vyvazené predstavujeme rizika a pfinosy nasSich produktd a
sluzeb a uvadime jasné informace o naSich cenach a poplatcich.

Ve spole¢nosti KKIP usilujeme o to, abychom jednali v nejlep§im zajmu nasich klient(l, a proto dodrzujeme nejvyssi
standardy obchodniho jednani. Stiznost muze byt dulezitym znamenim, pokud jde o kvalitu naSich produktu, sluzeb a
postupq, proto bude kazdé vyjadreni nespokojenosti nebo znepokojeni klienta brano mimofadné vazné.

Ve spole¢nosti KKIP pevné véfime v rliznorodost a zaclefiovani. Snazime se vytvofit a udrzovat pracovni prostiedi
bez projevll nepfatelstvi a fyzického nebo slovniho obtézovani. Nedovolujeme diskriminaci kvuli véku, rase,
nabozenskému vyznani, pohlavi, sexualni orientaci nebo zdravotnimu postizeni.

Zaméstnanci a vazani zastupci sdili odpovédnost za vytvafeni a udrzovani prostfedi zalozeného na respektu,
spolupraci a rovnych pfileZitostech. OCekavame, Ze v8ichni povedou pfikladem a aktivné upozorni, pokud zaznamenaji
nevhodné nebo diskrimina&ni chovani.
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Normy, jimiz se Fidi vztahy mezi spolupracovniky, rovnéz v plném rozsahu plati pro nase vztahy s ostatnimi.
Oc¢ekavame, ze zaméstnanci/VZI budou vzdy vystupovat jako skute¢ni ambasadofi nasi spole€nosti. Slusné chovani
je dulezité. Nesdélujeme dlivérné informace. Nedovolujeme nepfatelské, obtézujici nebo diskriminujici chovani.
Nepfipoustime urazlivé nebo vulgarni vyjadiovani.

Upozorfiujeme, Ze tyto standardy se vztahuji na vSechny formy kontaktu nebo komunikace, véetné e-mailu nebo
socialnich siti. PFi elektronické komunikaci, zejména e-mailem nebo prostfednictvim online platforem, dbame na
ochranu davérnych informaci a dodrzujeme zasady bezpec¢né komunikace stanovené spole¢nosti. Ocekava se, ze
zaméstnanci/VZI oznami poruseni téchto standard vedoucim pracovnikam.

Ve spolecnosti KKIP komunikujeme s regulaénimi organy oteviené, Cestné a vstficné. Zaméstnanci KKIP/VZI musi
zajistit, aby veskera komunikace s regulaénimi organy byla koordinovana s oddélenim Compliance s cilem zajistit
spravnost a Uplnost informaci poskytovanych regulaénim organim a fadné zastoupeni spole¢nosti KKIP ve vztahu k
regulaénim organim.

3. Jak nakladame s informacemi a udaji

Za duvérné informace povazujeme vSechny informace, s nimiz zaméstnanci pfijdou do styku pfi vykonu pracovnich
povinnosti. K takovym informacim napfiklad patfi veSkeré Udaje o zakaznicich, investi¢nich zprostfedkovatelich,
vazanych zastupcich nebo zaméstnancich. Odpovidajici zajisténi ochrany divérnosti téchto informaci je dulezitou
soucasti nasi bézné cinnosti a sdilenou povinnosti. VeSkeré osobni udaje budeme zpracovavat pfisné v souladu s
platnymi pravidly pro ochranu udaja.

Zaméstnanci/VZ| pozaduji nebo poskytuji davérné informace pouze v rozsahu nezbytné nutném. To znamena, ze
informace jsou sdélovany pouze v rozsahu nezbytném pfi pInéni pracovnich povinnosti. K feSeni stfetu zajm( a za
ucelem zajisténi, aby zaméstnanci nesifili nebo nesdélovali informace neumysing, jsme zavedli informacni bariéry.
Informacni bariéry oddéluji oblasti, které maiji pfistup k internim a divérnym informacim, od oblasti, které takovy pfistup
nemaji.

Od zaméstnancu/VZI se rovnéz oekava, ze ucini vhodna opatfeni branici uniku davérnych informaci, v€etné internich
informaci, v dusledku neopatrnosti, nedbalosti nebo nerozvaznosti. Zaméstnanci/VZI musi byt opatrni pfi praci ve
vefejnych prostorach, jako jsou restaurace, vliaky a letidté. Nikdy nenechavat pfenosnéa zafizeni & dokumenty bez
dozoru a informace na pfenosnych nosicich, jako jsou USB disky a SD karty, vZzdy zasifrovat. Pfi odchodu z pracovisté
v kancelafi nebo doma, a to i na kratSi dobu (kvili jednani, obédu), uchovavat vSechny informace v souladu s
prisludnymi pokyny a dodrZujte politiku &istého pracovniho stolu.

Zaméstnanci/VZI musi hesla, vstupni prikazy a dal$i spole¢nosti poskytnuté nastroje chranit jako osobni a divérné.
Nikdy jinym osobam nesdélujeme svoje heslo pro pfistup k siti KKIP, ke vdem dalSim aplikacim spole&nosti KKIP.
Zaméstnanci/VZI ponesou odpovédnost za veskerou ¢innost provedenou s pouzitim jejich pfihlaSovacich udaji (nebo
jakychkoli jinych ziskanych pfihlasovacich udaju, které byly pouzity se souhlasem nebo bez ného).

Je zakazano posilat &i kopirovat podnikové Udaje, véetné vySe vymezenych duvérnych informaci, s pouzitim soukromé
e-mailové adresy zaméstnance nebo soukromych datovych nosicu, jako jsou pevné disky nebo USB disky.

VSichni spoleéné neseme odpovédnost za prevenci internetové kriminality. Zaméstnanci/VZI by méli mit pfistup pouze
k informacim pozadovanym pro pInéni svych povinnosti.

Od zaméstnancl/VZI o¢ekavame, ze budou dodrzovat nasledujici pravidla:

e Navstévnici musi byt neustale pod dohledem.

e Software mohou do KKIP po¢itacl a server( instalovat pouze opravnéni pracovnici.

e Je zakazano zapisovat a sdilet hesla.

e Je zakazano pouzivat USB disky nebo jina mobilni pamétova zafizeni jako jsou pfenosné disky nebo SD karty z
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neznamych zdroja.

e Je doporucena ostrazitost v pfipadé obdrzeni e-mailové zpravy od neznamych odesilatell. Pfed otevienim
takovych zprav je nutné uréit, zda jsou tyto zpravy a odesilatelé duvéryhodni. Pokud nebylo mozné ovéfit
divéryhodnost odesilatelU:

o Je zakazano otvirat podezielé e-maily nebo pfilohy.
o Je zakdzano klikat na podezielé odkazy.

4. Jak reSime stiety zajmu, podvody, finan¢ni trestnou ¢innost a jak

dodrzujeme pravo hospodairské soutéze

Ke stfetim zajmi maze dochazet, kdyZ jsou pracovni povinnosti zaméstnance/VZI ve stfetu s jinymi zajmy. Podle
povahy takového ,jiného zajmu* rozliSujeme osobni stfety zajml a organizaéni strety zajmu.

V pfipadé osobniho stfetu zajmd muzZe existovat riziko, Ze osobni zajem nezadoucim zpusobem ovlivni odborny
Usudek, pracovni ukoly a povinnosti zaméstnance. Pfikladem osobnich zajmu je finanéni nebo nefinanéni prospéch
(dary, spoleCenské a jiné akce atd.) nebo moznost, aby zaméstnanec/VZI zajistil ur€itou vyhodu jinym osobam,
napfiklad rodinnym pfislusnikim a pratelam.

Obecné se od zaméstnancl/VZI oéekava, ze se budou vyhybat situacim, které by mohly vést ke stfetu mezi pracovnimi
a osobnimi zajmy. Skodlivy miZze byt i pouhy naznak takového stietu. Jako voditko pro zaméstnance/VZI jak situace,
k nimz maze dojit, Fesit, jsme pfijali zasady a normy umozniujici zvladat rizné druhy osobnich stfetl zajmu, jako jsou
dary, spolecenské a jiné akce, €innost vykonavana mimo firmu. Zakladni pfehled pravidel vyplyvajicich z téchto zasad
je uveden nize.

Organizacni stfety zajma existuji, jestlize se zaméstnanec ocitne v situaci tykajici se nejméné dvou zajmua doty&né
organizace, kterych je obtizné, ne-li nemozné, (v plném rozsahu) uspokojit zaroven. Tyto stfety zajm{ mohou nabyvat
rdznych podob a fada z nich je nedilnou soucasti podnikani. Pfedstavte si napfiklad stfet mezi poskytnutim urcité
sluzby zakaznikovi a splnénim provozniho cile v urcitém &asovém ramci. Pfi jejich feSeni se spoléhame na
profesionalitu a moralni bezdhonnost nasich zaméstnanct, vedoucich pracovnikl a VZI.

Nepfipoustime ani sebemensi porusovani nasich pfedpist a standard(l v zajmu organizace, bez ohledu na to, o jak
velky zajem se jedna. NaSe pfedpisy a standardy jsou hranice, které nesmime pfekrodit.

4.1.1. Dary, akce a pohosténi, sponzorské a dobro¢inné dary

Spole¢nost KKIP pfisné zakazuje davani nebo pfijimani uplatk(i. Od zaméstnancl/VZI se ofekava, ze nebudou délat
nic, co by bylo mozné povazovat za nabidnuti nebo pfijeti Uplatku.

Vzhledem k tomu, Ze davani a pfijimani dart, spoleCenskeé Ci jiné akce a/nebo nabizeni sponzorskych a dobro€innych
dard mlze byt soucasti podnikani, stanovili jsme pravidla, kiera maji zaméstnanciim/VZl pomahat v tom, aby
nevédomky nepriekrodili povolenou mez a/nebo neohrozili svoji nezavislost ve vztahu k tfetim stranam.

Obecné plati, Ze veSkeré dary, spoleCenské a jiné akce, sponzorské a dobrocinné dary musi byt pfiméfené z hlediska
nakladu, rozsahu a ¢etnosti. A mély by byt poskytovany a pfijimany oteviené a transparentné.

Spole¢nost KKIP ma sva vlastni pravidla stanovujici prahové hodnoty a limity, pokud jde o ¢etnost daru, spole¢enskych
a jinych akci a pohosténi. Minimalnim pozadavkem je, Ze zaméstnanci nesmi nabizet ani pfijimat cestovani, ubytovani,
penize nebo ekvivalenty penéznich prostfedk(l. Spole¢nost KKIP nesmi poskytovat dary ani nabizet podobnou
spolupraci politickym stranam ¢i kandidatiim do politickych funkci.
VZI nejsou opravnéni:

e darovat Ci pfijmout jakykoliv dar ¢i spoleCenskou odménu (pohosténi/zabavu) jménem KKIP bez ohledu na
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limit, s vyjimkou pfedmétl uréenych k témto Gceldm (drobné propagacni materidly a reklamni pfedméty s
logem).

e sami nebo prostfednictvim jiného platit, slibovat platby, nabizet platbu nebo schvalovat finanéni platbu nebo
pfevod ¢ehokoliv hodnotného jakékoliv osobé nebo spole€nosti za ucelem ziskani nebo udrzeni obchodu nebo
ovlivnéni takové osoby nebo spole€nosti s cilem zajistit nepatfi¢né vyhody.

e V souvislosti se svou €innosti pfijmout, nabidnout, nebo poskytnout penézitou nebo nepenézitou vyhodu
(pobidku), ktera maze vést k poruseni povinnosti stanovené platnymi pravnimi predpisy, véetné neobvyklé
uplaty za poskytovanou sluzbu nebo jakékoli jiné neopodstatnéné vyhody finanéni, materialni nebo
nematerialni.

Sponzorské a dobrocinné dary Ize poskytovat, pokud pro né z obchodniho nebo spoleCenského pohledu existuje
skuteény a legitimni divod a pokud se o jejich poskytnuti rozhoduje transparentnim zplsobem.

4.1.2. Insider trading — obchodovani zasvécenych osob

Zasvécené osoby jsou zaméstnanci, ktefi maji nebo mohou mit pfistup k davérnym ¢&i cenové citlivym informacim
ziskanym pfi vykonu své prace. Tyto informace nejsou vefejné dostupné a mohou mit vliv na investiéni rozhodovani
klientu ¢&i tfetich stran.
Zaméstnanci nesmi tyto informace:

e pouzivat k vlastnimu prospéchu nebo prospéchu tfetich osob,

e sdélovat neopravnénym osobam,

e ani navadét jiné osoby, aby na zakladé takovych informaci jednaly.

Interni nebo duvérné informace Ize sdilet pouze v rozsahu nezbytném pro vykon pracovnich povinnosti, a to v souladu
s internimi pravidly informacnich bariér KKIP.

PFi jakychkoli osobnich investi¢nich aktivitach by méli zaméstnanci dbat na to, aby jejich jednani nebylo v rozporu s
pravnimi pfedpisy, internimi pravidly ani zasadami etického chovani KKIP. Zaméstnanci se musi vyhnout jakymkoliv
situacim, které by mohly vyvolavat podezfeni ze zneuziti informaci nebo stfetu zajmu.

V pfipadé, Ze VZI nebo VZI by v ramci své Cinnosti ziskal cenové citlivou informaci, je povinen tuto skuteénost oznamit
osobé zastavajici pozici Compliance Officer.

4.1.3. Cinnost mimo firmu

Podporujeme naSe zaméstnance v tom, aby hréli aktivni Ulohu ve spole€nosti. Pokud vSak zaméstnanci vykonavaji
¢innost v jinych organizacich nebo firmach, napfiklad zastavaji-li funkce nebo maji-li zajmy mimo firmu, musi zajistit,
aby tato Cinnost nevedla k (domnélému) stfetu soukromych a/nebo pracovnich zajmd a neposkozovala nase dobré
jméno.

Za ¢innost mimo firmu povazujeme ¢innost vykonavanou zaméstnancem mimo pracovni pomeér ve spolecnosti KKIP.
NerozliSujeme placenou a neplacenou ¢innost ani ¢innost vykonavanou jménem spolecnosti KKIP a z vlastni iniciativy
zaméstnance.

Prijeti urcitych funkci, vykonavani urcitych €innosti mimo firmu a urcité externi zajmy zaméstnancl musi schvalit
nadfizeny zaméstnance. V této souvislosti je nutné vyZadat si stanovisko oddéleni Compliance a €innosti mimo firmu
a externi zajmy je nutné evidovat. Tyto poZzadavky se vztahuji na €innost mimo firmu, v ramci které zaméstnanec:

e podnika nebo je osobou samostatné vydéle¢né ¢innou;

e zastava jakoukoliv funkci v organizaci, ktera je partnerem spolecnosti KKIP;

e pfijima kandidaturu na pozici ve vefejném ufadu (napf. ¢len mistniho zastupitelstva);

e pfijima placenou pozici mimo vefejny ufad (napf. auditor);

e pfijima pozici s odpovédnosti v u€etni oblasti (napf. pokladnik, jednatel);

e plsobi jako pravni poradce, poradce, znalec nebo konzultant pro organizaci nebo pro politicky nebo (kvazi) soudni
organ ¢i podobny vybor nebo organ, nebo je zaméstnan v takové organizaci i organu;

e pfijima Clenstvi ve zvlastnim odvétvovém vyboru, komisi, foru nebo panelu, jako je €lenstvi v rliznych asociacich;
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e pfijima funkci autora, jednoho z pfispévatelt nebo komentatora externich publikaci;

e pfijima funkci v pfedstavenstvu nebo jinou kli¢ovou

e vykonava vykonnou nebo nevykonnou kli¢ovou funkci (napf. funkci statutarniho organu nebo jiného feditele &i ¢lena
dozorgi rady, zprostfedkovatele nebo likvidatora jakéhokoliv subjektu, organizace, podniku nebo obchodni
spolecnosti).

Kromé toho, kvuli zajisténi transparentnosti se od zaméstnancl o¢ekava, ze svému nadfizenému oznami jakoukoliv
¢innost mimo firmu, ktera miize pfedstavovat stfet zajmu, ovlivnit schopnost zaméstnance vykonavat jeho povinnosti
v KKIP a/nebo negativné ovlivnit dobré jméno spole¢nosti. Vedouci pracovnici a/nebo oddéleni Compliance budou
pravidelné posuzovat evidovanou ¢innost mimo firmu a externi zajmy.

KKIP monitoruje Cinnosti, které VZI vykonavaiji pro jiné spole¢nosti na zakladé smluvniho vztahu, tak aby zajistila, ze
tato ¢innost nevede k (domnélému) stfetu soukromych a/nebo pracovnich zajm( a neposSkozovala nase dobré jméno.

Za podvod se povazuje umysiné zneuziti postupu, systému, majetku, produktll nebo sluzeb za Ucelem viastniho
podvodného nebo nezakonného obohaceni nebo ziskani vyhod pro sebe i jiné osoby. PFi zjisténi podvodu bude
uplathovan pfistup nulové tolerance.

Podvodu se mohou dopustit zaméstnanci spole¢nosti KKIP, véetné doCasnych zaméstnancli, VZI, externich
dodavatelll ¢i poradc, a klienti nebo tfeti strany. Muze to mit dopad na naSe systémy, majetek, produkty, sluzby a/nebo
nase dobré jméno. Za podvod se povazuji veSkera podvodna jednani, véetné umysiného nespravného finanéniho
vykaznictvi souvisejicich s podminkami pro proplaceni vydaji zaméstnancl apod.

VétSina pfipadl podvodu je zjisténa diky upozornéni na podvod nebo na zakladé hlaseni od zaméstnancu &i klientd.
Vyzyvame tudiz vS8echny zaméstnance/VZI, aby mozny interni nebo externi podvod ihned oznamili vedoucim
pracovnikim.

Jako finan&ni instituci nam hrozi riziko zneuziti prani Spinavych penéz nebo financovani terorismu. Hrozi nam, ze se
budeme podilet na transakcich s osobami, subjekty nebo zemémi, které jsou pfedmétem sankci, &i transakcich, na
které se vztahuji vyvozni omezeni. Existuji vnitrostatni, mezinarodni a evropské normy a pfedpisy, které maji témto
praktikam zabranit, resp. pfispét k prevenci téchto praktik. Ve spole€nosti KKIP u€inime veskeré vhodné kroky k tomu,
abychom tyto normy a pfedpisy splfiovali a ochranili nasi bezihonnost a dobré jméno.

Méame standard pro boj s finanéni a hospodafiskou trestnou &innosti, ktery vymezuje opatteni, jez jsme ucinili, a &innosti,
které je potfeba vykonavat, abychom riziko co nejvice omezili. Kontrolni ramec je sou&asti nasi bézné &innosti. Ve
spole€nosti jsme jmenovali pracovnika pro oznamovani prani penéz (Money Laundering Reporting Officer, MLRO),
ktery podporuje provadéni a uplatiiovani tohoto ramce a ktery je zmocnén jednat v pfipadé potieby.

Vzhledem k tomu, Ze za boj proti finan¢ni trestné Cinnosti neseme odpovédnost vSichni, od zaméstnancu/VZI se

oCekava, ze budou seznameni s témito zasadami:

e Vzdy je potfeba provadét provérku v souladu se zasadou ,poznej svého klienta“. To, ze znamé svoje klienty, je
zasadni soucasti kontrolniho ramce, nebot nam to pomahéa posoudit souvisejici riziko;

e Ze stejného duvodu je nutné také provést provérku kazdého obchodniho partnera, s nimz hodlame
spolupracovat;

e Nebudeme navazovat vztahy s fyzickymi osobami a subjekty, které se nachazeji v mimofadné rizikovych zemich
nebo které maji vazby na statni organy v mimoradné rizikovych zemich. Jedna se o tyto zemé: Severni Korea,
Iran, Syrie, Kuba, Krym a Ukrajinské oblasti Donécka a Luhanska ovladané Ruskem;

e Neschvalujeme vztahy s osobami, které jsou jakkoliv spojeny s teroristickymi Ciny. Existujici vztahy budou
ukoné&eny, je-li to (v souladu se zakonem) mozné.
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Od zaméstnancu se o¢ekava, ze pfislusnému pracovnikovi (MLRO) ihned oznami kazdy incident tykajici se financni
trestné Cinnosti.

Ve vztazich s nasSimi partnery a konkurenty jedname podle standard( spravedlivé hospodarské soutéze a téch
nejlepSich obchodnich praktik.

e Nedovolujeme zadna ujednani s konkurenci (jako je stanoveni cen, rozdéleni trhu a/nebo dohody o omezeni
produkce), jejichz cilem je omezit hospodarskou soutéz;

¢ Nedovolujeme zaméstnanclim sdilet nebo probirat dvérna ¢i citliva témata (jako jsou ceny a strategie) s
konkurenci;

e Kromeé toho by si zaméstnanci méli vyzadat stanovisko pravniho oddéleni napfiklad:
o pokud zvazuji dohodu o spolupraci s konkurenci;
o pred urCovanim cen pro dalSi prodej nebo pfed uzavienim dlouhodobych vyhradnich smluv s dodavateli

nebo distributory;

o pred vyménou (statistickych) tdaja s konkurenci;
o pred fuzi, akvizici nebo prodejem ¢&i vytvofenim spoleéného podniku.

A nakonec se od zaméstnancu ocekava, Ze ihned opusti mistnost, jestlize se jednani s konkurenci, napfiklad v
obchodnim sdruzeni, sto¢i k nevhodnym tématim, jako jsou ta uvedena vyse. Zaméstnanci by méli zapsat svUj odchod
do zaznamu a ihned kontaktovat pravni nebo Compliance oddéleni.

VZI se musi pfi jednanich vyvarovat:
¢ Nekala soutéz — Jednani v hospodarském styku, v rozporu s dobrymi mravy, zpUsobilé pfivodit Ujmu soutézitelim
¢i klientim, napfiklad:
o S8ifeni klamavych informaci za ucelem podpory odbytu produktu (klamava reklama nebo klamaveé
oznaceni zboZi nebo sluzeb),
o vyvolavani nebezpeci zamény s jinym produktem &i konkurentem, parazitovani na povésti produkti nebo
sluzeb jinych subjektd,
o podplaceni, zleh€ovani, srovnavaci reklama (pokud neni dovolena jako pfipustnd), poruSovani
obchodniho tajemstvi, dotérné obtézovani zakaznik(, nebo
o Sifeni pravdivych i nepravdivych Udaji o konkurentu zpUsobilych pfivodit ujmu.
e Zakazané dohody (kartely) - Ustni, pisemné, podepsané, nepodepsané dohody i jednani ve vzajemné shodg, s
konkurenty i dodavateli, které mohou narusit svobodné konkurenéni prostfedi, jako:
o dohody o rozdéleni klientl
o dohody o rozdéleni aktivit na uzemi
o dohody o obchodnich podminkach (zvyhodriujicich, poSkozujicich atd.)
e Sdileni informaci s konkurenty
o setkani se zastupci konkurence muze byt bézné (napf. asociace, Skoleni)
o je v8ak zakazano sdilet, diskutovat &i komunikovat utajované/citlivé obchodni informace jako jsou naklady
produktu, klientské udaje ¢i obchodni strategie
o Ugast na schuizich ¢&i jednanich za uéelem diskuze nevhodnych témat — pokud se ocitnete na schizce, kde
budou zakazané dohody, informace ¢i jind nevhodna témata diskutovany:
o okamzité opustte jednani a zaznamenejte svuj odchod,
o bez zbyteéného odkladu se obratte na oddéleni Legal and Compliance.

5. Jak vnimame spolec¢enskou odpovédnost

PFi svém podnikani zohledriujeme rizika tykajici se udrzitelnosti pfedevsim pfi vybéru distribuovanych fondl. Z tohoto
ddvodu spolupracujeme pfi distribuci podilovych fondl primarné se spole¢nostmi, které jsou zaméfeny na produkty
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orientované na oblast odpovédného investovani a patfi mezi vyznamné investi¢ni spole¢nosti v této oblasti. V nasi
produktové nabidce tak pfevazuji zejména fondy s klasifikaci SFDR €l. 8 a &l. 9.

Dale jako spole¢nost dodrzujeme pravidla pro spravedlivé odménovani se zachovanim pravidel genderové neutrality
a zakazu diskriminace, pficemz struktura odménovani nepodnécuje k nadmérnému podstupovani rizik ve vztahu k
rizikim tykajicim se udrzitelnosti.

6. Jak pouzivame zarizeni a internet

VS8ichni zaméstnanci a VZI pouzivaji digitalni technologie a komunikaéni kanaly odpovédné a s védomim, zZe
reprezentuji spole¢nost. Je zakazano sdilet interni nebo klientska data prostfednictvim neautorizovanych aplikaci,
nahravat je do vefejnych ulozist nebo pouzivat nastroje, které by mohly ohrozit bezpecnost informaci i povést
spole¢nosti.

Od zaméstnancl se o¢ekava, Zze budou nase pocitace, notebooky, telefony a jina zafizeni pouzivat profesionalnim
zplsobem a diskrétné. Pouzivani viastnich osobnich mobilnich zafizeni je povoleno pod podminkou, Ze:

e zameéstnanci zajisti, aby se na jejich mobilni zafizeni vztahovaly vSechny pravidelné procesy a postupy tykajici
se spravy udajl a informaci;
e dojde k vymazani veSkerych dat po ukon&eni zaméstnaneckého poméru.

Ve spole¢nosti KKIP je povoleno internet pouzivat k pracovnim Géelim. Zaméstnancim doporuéujeme nepouzivat
internet k osobnim uceliim, jako jsou nakupy, prohlizeni webovych stranek a komunikace. Neni dovoleno navstévovat
obscénni, oplzlé nebo pornografické stranky. Zakdzano je i nelegaini stahovani. Neni povoleno uchovavat obchodni
data v osobnich internetovych uloZitich jako napfiklad Google Drive.

7. Jak oznamujeme poruseni predpist

V souladu se zakonem ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, zajistuje spole€nost KK INVESTMENT PARTNERS,
a.s. vnitfni oznamovaci systém, ktery umozfiuje bezpe¢né a davérné podani oznameni o mozném protipravnim
jednani.

Kazdy zaméstnanec, vazany zastupce &i spolupracujici osoba mize podat oznameni prostfednictvim interniho
oznamovaciho kanalu, ktery je pFistupny elektronicky, pisemné i osobné.

Oznamovatel je chranén pfed jakoukoli formou odvetného opatfeni. Spole€nost se zavazuje, Ze oznameni bude
zpracovano nestranné a duvérné osobou povéfenou k jeho pfijimani a posuzovani (,Pfislusna osoba pro ochranu
oznamovatel(®).

Oznamovatel bude informovan o pfijeti oznameni do 7 dnll od doruceni a o vysledku jeho prosetfeni do 30 dn(, pokud
pravni pfedpis nestanovi jinak.

8. Jak reSime poruseni predpisu

Poruseni nebo potencialni poruseni zakonu, pravnich predpisi a/nebo tohoto Kodexu chovani je nutné oznamit
vedoucim pracovnikam.

V pfipadé mensiho porudeni se vedouci pracovnici po konzultaci s oddélenim Compliance obrati na doty&ného
zaméstnance/VZI, pozadaji ho o vysvétleni a projednaji s nim pfislusné jednani.

V pfipadé pochyb nebo v pfipadé, Ze je (domnélé) poruseni predpist povazovano za zavazné, by véc méla byt
oznamena Spravni radé.
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Zplsob vedeni vySetfovani musi odpovidat povaze incidentu, zohledfiovat prava a zajmy zaméstnanci/VZI a jinych
zuCastnénych osob a mél by byt v souladu s mistnimi zakony a pravnimi pfedpisy, zejména pak v oblasti ochrany
soukromi, uchovavani dajl a pracovnépravnich predpisu.

Clenové Spravni rady spolu s Compliance doporuéi dal$i kroky a opatfeni, véetné disciplinarnich sankci proti
doty&nému zaméstnanci.

Pfipadné pfijaté disciplinarni sankce musi byt spravedlivé a pfimérené. V zavislosti na platnych pracovnépravnich
predpisech se mlze jednat o napomenuti, dutku, ukonéeni pracovniho poméru nebo okamzité propusténi.
Zaméstnanci budou o pfijatych opatfenich informovani pisemné. Jestlize vySetfovani nepfinese nezvratny dikaz o
poruseni pfedpist, zaméstnanec obdrzi pisemné potvrzeni této skutec¢nosti, které by mélo byt Fadné uvedeno v
pracovnich zaznamech zaméstnance.

Kromé disciplinarnich sankci mize Spravni rada poskytnout stanovisko, zda by poruseni mélo byt oznameno mistnimu
regulaénimu organu a/nebo policii.

9. Kyberbezpeénost a odpovédné vyuzivani technologii

KKIP zajistuje ochranu svych informacénich systém( a dat prostfednictvim Fizeni kybernetickych rizik v souladu s
Nafizenim (EU) 2022/2554 (DORA). Pravidelné identifikujeme a hodnotime hrozby, uplatfiujeme technicka a
organizac¢ni opatfeni k ochrané informaci, $kolime zaméstnance v oblasti bezpeé¢ného chovani, sledujeme a
vyhodnocujeme incidenty a zajistujeme kontinuitu ¢innosti prostfednictvim zalohovani a pland obnovy.

Kyberneticka bezpecénost je odpovédnosti vSech zaméstnancl i vazanych zastupcl, ktefi jsou povinni chranit
pfistupové Udaje, zachazet s klientskymi daty v souladu s internimi pravidly a postupovat obezietné pfi pouzivani
informacnich technologii. Vedeni spole€nosti dba na pribézné zlepSovani urovné digitalni provozni odolnosti.

10. Zaveérecna ustanoveni

Tento Kodex chovani nabyva ucinnosti dne 4.11.2025.
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